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Valvontakayntien maara ja laatu
(suunnitelmallinen / reaktiivinen)

Valvontakaynneilla annettujen
suositusten laatu ja maara: millaisia
suosituksiajatoimenpiteita on pyydetty
tehtavaksi

Selvityspyyntdjen maara

Muistutukset (Mielle ry:lle)

Kantelut (valvonta viranomaiselle)

Palautteet

Vaaratapahtumat

Poikkeamat

Asiakastyytyvaisyyskyselyiden
vastausten maara ja laatu

Sosiaalivastaavalle tehdyt ilmoitukset

Omavalvontailmoitukset

Henkilokunnan ilmoitusvelvollisuuden
nojalla tehdyt ilmoitukset

Tietoturvaloukkaukset




LISATIEDOT:

Tyopaja Komppis muuttanut osoitteeseen Harstadinkatu 4 ja aloittanut toiminnan uusissa tiloissa 7.1.2026. Omavalvontasuunnitelma paivitetty.

TOIMINNAN KEHITTAMINEN JA TOTEUTTAMINEN / SEURANTA:

Asiakkaiden ja henkilokunnan turvallisuuden kehittdminen:

Tietoturvakoulutukset, 6 tyontekijaa suorittaneet

12.1.2026 alkusammutuskoulutus, 7 tydntekijaa osallistunut
Itsemurhien ehkaisy -koulutus, 1 tydntekija osallistunut
Palotarkastus Tiimituvalla ja kayty lapi paloturvallisuussuunnitelma

Positiiviset onnistumiset:

Taman ajanjakson aikana Mielle ry:n henkildkunta tehneet 6 positiivisen onnistumisen ilmoitusta.

Asiakas kertonut loytaneensa yhteyden omaan minuuteensa keskustelussa ohjaajan kanssa lapsuuden muistoista luonnon aarella.
Monivuotinen asiakas on kerdnnyt voimavaroja ja paassyt etenemaan omassa tavoitteessaan tydoeldmaa kohti, sai tyokokeilupaikan.
Asiakas ei ole aiemmin ollut valmis ottamaan ulkopuolista keskusteluapua vastaan. Nyt han oli valmis antamaan sille mahdollisuuden,
varattiin aika MielenTuen kanssa ja sielta paasivat yksikolle pitamaan keskustelun, joka madalsi myos asiakkaan kynnysta keskusteluun.
Asiakas tuonut ilmi, etta terveydenhuollon tarjoama keskusteluapu ei ole tassa kohtaan tarpeen, kun saa tarvittavan tuen yksikésta ja
laheisilta.

Muutto onnistui hyvin, aikataulussa ja ilman suurempia ongelmia.

Vakavasti vammautunut asiakas palasi pitkalta hoitojaksolta. Mieliala parantunut pitkan kotona olon ja toipumisen jalkeen ja paassyt taas
osallistumaan toimintaan.

Kehittamistarpeet:

Taman omavalvontaraportin pohjalta jatkamme edelleen palautteiden ja positiivisten onnistumisten kirjaamista ja kasittelya.

Toiminnan vaikuttavuuden mittareiden valinta ja kayttoonotto.

Tiimituvan pelastussuunnitelma tulee paivittaa.



